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Salariile de baza pentru personalul contractual din cadrul
Complexului rezidential Sfanta Maria Braila,conf.Legii 153/2017

|
Nr. Functia Grad/ | Gradatia Coeficient | Salariu Indemnizatie | Valoare | Salariu
crt Treap de baza | hrana Spor brut
conditii
1 Director Il 2.91 8738 347 1092 | 10177
2 | Contabil Sef(*) i1 2.70 8910 347 1113 | 10370
3 Coordonator 11 2.17 6500 347 812 7569
personal
specialitate
4 Auditor 1A 5 2.49 7446 347 684 8478
5 Consilier 2 1.95 5838 347 513 6698
Juridic 1A
6 Inspector S 2.44 7299 347 590 8236
| Specialitate 1A |
( 8 Inspector J 5 2.15 6442 347 590 7378
specialitate I ‘
9 Referent ) 4 238 7121 347 616 | 8084
( specialitate 1A
10 Referent I | 5 1.82 5438 347 487 | 6270
tl Administrator f 5 1.91 5696 347 570 6614
|
12 Magaziner } 5 178 | 5325 | 347 | 533 | 6222
13 Casier 5 1.78 5325 347 533 6222
14 Muncitor
calificat I
(Instalator,Eelct 5 1.82 5438 347 547 6330
rician,Lenjer,Bu
catar) L
15 } 2 1.65 4928 347 428 5703
E |
Muncitor
/ calificat II J S 1.78 5325 347 533 6222
J (Bucatar, |
1 Lenjereasa) ‘
16 | )
| | 3 1.61 5068 347 356 | 5788
| 18 Sofer I J 5 1.82 5438 347 547 6330
“ 19 | Medic primar | 5 6.10 8618 174 1144 9936
» Y2 norma J
(7] Medic med.gen r 5 3.13 4881 174 585 5640
L % norma
‘ 22 Psiholog 2 1.89 5653 347 603 6603
| practicant
‘ 23 | Asistent social 5 2.12 6814 347 500 7661
L principal




24 | Asistent social 0 1.58 4740 347 592 5679
debutant
25 Instrutor 4 1.82 5467 347 612 6426
ergoterapie
26 Asistent 5 1.95 5828 347 728 6903
27 medical 4 1.90 5686 347 684 6717
28 | generalist si 3 1.85 5547 347 660 | 6554
T Bt 2 1.76 5283 347 577 | 6207
principal
30 Asistent 4 1.90 5613 347 348 6308
31 medical 3 1.82 5476 347 651 6474
32 generalist 2 1.74 5215 347 577 6139
33 Asistent
medico- social 4 1.90 5686 347 693 6726
principal |
34 Maseur 3 1.75 5263 347 330 5940
37 Infirmiera 5 1.77 5304 347 320 5971
38 4 1:73 5175 347 305 5827
39 3 1.68 5049 347 290 5686
42 Ingrijitor 5 1.47 4420 347 315 5082
43 4 1.43 4312 347 308 4967
44 3 1.40 4207 347 299 4853
1 1.27 3816 347 277 4440
B 1.18 3700 347 258 4631
Nota:

Salariile de baza ale functiilor de conducere prevazute la gradul I si Il cuprind sporul de
vechime in munca la nivel maxim,conf.Art.10 alin(2) din Legea nr.153/2017.
(*) Persoanele care exercita activitatea de control financiar preventiv,pe perioada de
exercitare a acesteia beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%.conf.Art.15 din
Legea 153/2017.

Personalul salarizat beneficiaza de un spor pentru conditii vatamatoare,corespunzator
timpului efectiv lucrat,conf.Hotararii nr.153/2018 privind stabilirea locurilor de munca.

Personalul care , isi desfasoara activitatea intre orele 22.00 si 6.00 beneficiaza ,
pentru orele lucrate in acest interval,de un spor pentru munca prestata in timpul noptii de 25%
din salariul de baza,Conf.Art.20 din Legea 153/2017.

Incepand cu luna octombrie 2022, munca prestata de personalul caminului in vederea
asigurarii continuitatii activitatii,in zilele de repaus saptamanal,de sarbatori legale si in
celelalte zile in care,in conformitate cu reglementarile in vigoare,nu se lucreaza,in cadrul

programului normal de lucru,se plateste cu un spor de 15% din salariul de baza al functiei
indeplinite.




